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16.10.2017
כ"ו תשרי תשע"ח
- הודעה לעיתונות - 
יריד התעסוקה של עיריית אשקלון והתאחדות התעשיינים יוצא לדרך:
הזדמנות אמיתית ליצירת קריירה מצליחה בתעשייה הישראלית
אורחי היריד יוכלו לפגוש באופן אישי מעסיקים פוטנציאלים, מהחברות המצליחות, המודרניות והמתקדמות ביותר באזור. ראש העיר בפועל, תומר גלאם: "היריד יאפשר לתושבי אשקלון לבנות קריירה מעניינת ומתגמלת"
עיריית אשקלון והתאחדות התעשיינים, יקיימו ביום שלישי הבא, 24.10.17 יריד תעסוקה והכשרה ייחודי לעבודה בתעשייה. היריד מהווה הזדמנות אמיתית לתושבי העיר והסביבה, לפתוח בקריירה מצליחה ויציבה בתעשייה הישראלית, אשר מגייסת בימים אלו עובדים חדשים לשירותיה, בשל מחסור חמור בכוח אדם מקצועי איכותי.

אורחי היריד יוכלו לפגוש באופן אישי מעסיקים פוטנציאלים, מהחברות המצליחות, המודרניות והמתקדמות ביותר באזור בית שמש, ולאתר עימם יחדיו את נתיב הקריירה המתאים להם ביותר. 
בין המפעלים המשתתפים ביריד: ז.א.ט תעשיות, פולירון אגש"ח, מעבדות שרון, קבוצת יהודה, קרלסברג, הולנדיה, רב בריח תעשיות, פקר פלדה תעשיות, אסם, נירומטל, סולבר מוצרי חלבון, אשפלסט מסחר ותעשיות פלסטיק, ואקוטק אריזות, מקסימה המרכז להפרדת אוויר, דן בדרום, פח תעש אשקלון, נירלט, ענבי ציון, קבוצת אולימפיה, רשפים דלתות ועוד. 
ראש עיריית אשקלון, תומר גלאם: "יריד התעסוקה המשותף שלנו הוא הזדמנות מצוינת להיחשף ולהכיר את מגוון החברות המובילות ומאפשר לתושבי אשקלון והסביבה לבנות קריירה מעניינת ומתגמלת. אני מודה להתאחדות התעשיינים על היוזמה המבורכת ועל שיתוף הפעולה".

נשיא התאחדות התעשיינים, שרגא ברוש: "אני קורא לתושבי אשקלון והסביבה, לבוא ולהצטרף למשפחת התעשייה הישראלית, שהינה מהתעשיות המתקדמות ביותר בעולם. בכך תבטיחו לעצמכם קריירה מצליחה ומהנה, בשכר הוגן (השכר הממוצע בתעשייה עומד על למעלה מ- 14 אלף שקלים), ואפשרויות קידום משמעותיות. זו ההזדמנות שלכם לשינוי. אנחנו בתעשייה כבר מחכים לכם".
למתאימים תובטח עבודה מעניינת ומאתגרת, משכורת גבוהה, יציבות תעסוקתית ותנאים מצוינים מתחילת הדרך. 

כיום התעשייה הישראלית סובלת ממחסור חמור של אלפי עובדים בכל הרמות - החל מעובדי רצפת ייצור, דרך טכנאים והנדסאים וכלה במהנדסים. בסקר שערך לאחרונה האגף למחקר כלכלי של התאחדות התעשיינים, עולה כי כ-80%-85% מכלל המעסיקים מצביעים על קושי ממשי בגיוס עובדים מקצועיים.  המחסור מוביל לפגיעה ממשית בכושר התחרותיות של התעשייה הישראלית, פוגע בפריון של המשק, וכבר היום מביא לסגירת או העתקת מפעלים ופסי ייצור לחו"ל.

מקצועות בולטים שחסרים כיום במשק ובתעשייה: רתכים ומסגרים (כ-2000 עובדים) חשמלאים ומתקינים (כ-3000 עובדים), מפעילי מכונות (כ-2500 עובדים), נהגי משא כבד (כ-5,500) ועוד. 

הקושי בגיוס עובדים מקצועיים
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· מקור: נתוני סקר ציפיות – אגף למחקר כלכלי, התאחדות התעשיינים

צורכי כ"א במשק – סקר משרות פנויות של הלמ"ס

(עיבוד: אגף למחקר כלכלי, התאחדות התעשיינים)

	תיאור משלח יד 
	Q2/16 
	ממוצע 2014 
	ממוצע 2015 

	סה"כ 
	99,642 
	66,060 
	82,297 

	מזה: 
	
	
	

	כימיה ופרמצבטיקה 
	376 
	314 
	401 

	מדעים מדויקים 
	54 
	25 
	61 

	מהנדסים 
	2,408 
	2,172 
	2,446 

	מקצועות החינוך 
	1,228 
	1,525 
	2,898 

	הנדסאים וטכנאים 
	1,554 
	824 
	929 

	אדריכלות, גרפיקה ועיצוב 
	727 
	390 
	576 

	אנשי מכירות, סוכנים ועובדי שיווק 
	17,571 
	11,765 
	13,624 

	מחשבים 
	6,912 
	4,712 
	6,421 

	מנהלים בכירים 
	534 
	417 
	441 

	מנהלי ביניים 
	11 
	49 
	47 

	פקידות 
	6,301 
	4,517 
	5,721 

	מנהלי עבודה ומפקחים 
	111 
	93 
	83 

	ייצור מתכת 
	532 
	441 
	620 

	ריתוך מסגרות 
	1,972 
	1,573 
	1,393 

	מכונאים 
	670 
	397 
	492 

	חשמלאים ומתקינים 
	2,984 
	1,569 
	1,856 

	עובדי ייצור 
	66 
	84 
	104 

	מפעילי מכונות 
	1,512 
	1,137 
	1,651 

	עובדי בניין 
	8,089 
	4,060 
	5,947 

	צבע 
	212 
	237 
	440 

	עובדי עץ 
	955 
	206 
	315 

	תופרים וצורפים 
	374 
	256 
	389 

	דפסים 
	107 
	83 
	31 

	נהגים 
	5,421 
	3,430 
	4,111 

	עובדי ניקיון 
	6,149 
	3,469 
	4,283 

	בלתי מקצועיים 
	2,564 
	1,207 
	1,569 



