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הצטרפו לרשת 
המעסיקים
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הצטרפו לקבוצה מגוונת של למעלה מ-1,000 חברות ישראליות, חברות הזנק וארגונים ממשלתיים שנהנו מהתרומה 

ונקודת ההשקפה הגלובלית של יותר מ-25,000 משתתפי מסע קריירה. ישראל הפכה לאחד היעדים המבוקשים ביותר 

עבור אנשי מקצוע צעירים מוכשרים מרחבי העולם שמעוניינים לתרום וללמוד יותר על ישראל תוך כדי רכישת ניסיון 

בעבודה ב'מדינת הסטרט-אפ'.

משתתפי מסע מגיעים לישראל בכל שנה מלמעלה מ-60 ארצות. לשותפי מסע 

קריירה יש הזדמנות ייחודית למנף את הידע ומגוון השפות של המשתתפים על מנת 

להגיע לשווקים חדשים בעולם ולקדם לוקליזציה של המוצרים והשירותים שלהם.

להלן החלוקה הגיאוגרפית של משתתפי מסע קריירה:

כ-40% ממשתתפי מסע קריירה ממשיכים לעבוד בחברות שאליהן התקבלו 

כמתמחים לאחר השלמת התכנית )בישראל או במשרדי החברה במקומות 

אחרים(.

מה אנחנו מציעים:
השמה במגוון תחומים: עסקיים, שיווק, קשרי לקוחות, IT  ומחשבים, הנדסה, ממשל  	

ופוליטיקה, אמנויות, UI/UX ועוד.

 רכזי התכנית מלווים את המשתתפים ואת המעסיקים לאורך כל התהליך. 	

 אנחנו דואגים לכל הנושאים הלוגיסטיים של תכנית המשתתפים ובכללם אשרות  	

כניסה, דיור וביטוחים ומאפשרים למעסיקים להתרכז בעבודה!

 בנוסף לאספקת אשרת עבודה, יש לכם את האופציה להעסיק במשרה מלאה את  	

המתמחה שלכם לאחר סיום התכנית.
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4-6 חודשים

ללא שכר

סטודנטים ו/או בוגרי 
אוניברסיטה שסיימו לאחרונה 

את לימודיהם

תפקידים לעובדים חדשים

7-9 חודשים, עם אופציה
 להארכה לתקופה של 

שנה נוספת

 שכר ברמה של עובד זוטר 
או מתחיל

בוגרי אוניברסיטה עם לפחות 
שנתיים ניסיון בתחום הרלוונטי 

)מארה"ב, בריטניה, צרפת וגרמניה(

משרות בכירות בהיי-טק

 10 חודשים, עם אופציה 
לשנה נוספת

שכר )תחרותי( המקובל בשוק

מפתחים ומתכנתים מנוסים

30%
 ארה"ב, בריטניה, 

אוסטרליה וארצות אחרות 
דוברות אנגלית. 

 מדינות דוברות 10%
ספרדית ופורטוגזית.

מדינות אירופיות כגון 20%
מדינות מרכז ומזרח 40%צרפת וגרמניה.

אירופה כגון רוסיה. 
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מרכז הקריירה
של מסע

מי אנחנו?

 

מוכנים להצטרף אלינו?
https://heb.masaisrael.org/employes/#hire

companies@masaisrael.org או צרו קשר: 
בקרו באתר:

ברגע שאנחנו מאתרים מועמד מתאים למודעה שהעליתם, 
רכז ההשמה יארגן ראיון היכרות ויסייע לתאם את תהליכי ההעסקה

והנושאים המנהלתיים.

https://www.masaisrael.org/
https://www.masaisrael.org/about-us/
https://www.masaisrael.org/contact-us/
https://www.facebook.com/masaisrael
https://www.instagram.com/masaisrael/
https://twitter.com/MasaIsrael
https://www.linkedin.com/company/masa-israel-journey/
https://www.masaisrael.org/
https://heb.masaisrael.org/about-us-2/
https://heb.masaisrael.org/contact-us/
https://heb.masaisrael.org/
mailto:companies@masaisrael.org
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